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윤리적 의사결정을 위한 임직원 자기진단은 여러분이 업무를 수행하는 과정에서 법규를 준수하고 윤리적 책임을 자각 할 수 있도록 도와줌으로써 윤리적 위기 상황을 미연에 방지하려는 취지에서 마련 되었습니다.

여러분이 업무 수행과정에서 어떤 결정을 두고 윤리적 갈등 이 느껴질 때 스스로 다음과 같이 질문해 보십시오.

1. 회사의 윤리강령 및 윤리지침에 맞는 행동인가?
2. 법적인 문제의 소지는 없는가?
3. 시간이 지나도 지금의 결정을 과연 옳다고 느낄 것인가?
4. 목적을 위한 수단을 정당화하는 것은 아닌가?
5. 언론에 공개된다면 어떻게 될까?
6. 내 아이들에게 떳떳한 행동인가?
7. 상대방은 이 문제에 대해서 어떻게 느낄 것인가?
8. 이해관계자에게 부당한 요구를 하고 있지는 않은가?
9. 시간과 자원을 회사를 위해 이용하고 있는가?
10. 회사와 나를 명예롭게 하는 행위인가?

아직도 판단이 서지 않습니까?

그렇다면 확신이 들 때까지 질문을 계속 반복하십시오.



